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Бай дәуле тов М.

Жал есе бін қар жы лық есеп ті
лік тің ха лы қа ра лық стан дар ты

на сәй кес ұйым дас ты ру

«Жал дау» (IAS) Қар жы лық есеп ті лік тің ха лы қа ра лық стан дар ты
ның та лап та ры на сәй кес стан дарт тың мақ са ты, жал дау шарт та ры на 
қа тыс ты жал ға алу шы лар және жал ға бе ру ші лер дің қол да нуы үшін 
тиіс ті есеп саяса ты мен ақ па рат ты ашу ере же ле рін анық тау бо ла ды. 
Жал дау ке лі сім шарт бой ын ша жү зе ге асы ры ла тын қыз мет тің си па ты
на бай ла ныс ты  жал ға бе ру ші ден ак тив ке тех ни ка лық  қыз мет көр
се ту ді та лап етуіне қа ра мас тан, стан дарт ак тив ке пай да ла ну құ қы 
бе рі луіне қа тыс ты ке лі сім шарт қа қол да ны ла ды. Ма қа ла да, не гі зі нен, 
қол да ныcта ғы тер мин дер дің си пат та ма ла ры, опе ра циялық жә не қар
жы лық жал ға алу мен жал ға бе ру есе бі қа рас ты рыл ған. Со дайақ жал 
ке лі сім шар ты бой ын ша та быс пен шы ғыс есеп ті лік ке зең де рі бой ын
ша та ну тәр тіп те рі де си пат та ла ды.

Түйін сөз дер: жал, қар жы лық жал, опе ра циялық жал, жал мер
зі мі, ең тө мен гі жал тө ле мі, әділ құн, пай да лы қыз мет ету мер зі мі, 
ке піл ден ді ріл ген қал дық құ ны, ке піл ден ді ріл ме ген қал дық құ ны.

Baydauletov М.

Organisation of lease accounting 
in accordancewith international 

financial reporting standard

In accordance with International Financial Reporting Standard (IAS) 17, 
“Leases”  is reflected establishment of discipline in determining the appro
priate accounting policies and the composition of information,subjected 
to disclosure, in relation to rental agreements of the lessees and lessors. 
Due to the nature of the activities,realized under the rental agreements, the 
standard is appliedin relation to agreements, providing transfer of rights to 
use assets, even, despite the fact that the exploitation of such assets may 
require the lessor torender significant services, related to the maintenance 
of given assets. The characteristics of applied terms and the questions of 
organisation oflease accounting for lessee and lessor are considered. Also 
standard is disclosed methods, used to determine the incomes and ex
penses on a lease agreement from both the lessor and the lessee side, that 
will be recognized in the current and following periods.

Keywords: lease, finance lease, operating lease, lease term, 
minimum lease payments, fair value, useful life,guaranteed residual 
value,unguaranteed residual value.

М. Бай дау ле тов

Ор га ни за ция уче та арен ды в 
сот ветс твии с меж ду на род ным 

стан дар том фи нан со вой  
от чет нос ти

В соот ве тс твии с меж ду на род ным стан дар том фи нан со вой от
чет нос ти (IAS) 17«Арен да»от ра же но установ ле ние по ряд ка в оп ре де
ле нии над ле жа щей учет ной по ли ти ки и сос та ва ин фор ма ции, под ле
жа щей раск ры тию, в от но ше нии до го во ров арен ды для арен да то ров 
и арен до да те лей. В свя зи с ха рак те ром дея тель ности, осу ще ст вляе
мой по до го во рам арен ды,стан дарт при ме няет ся в от но ше нии до го
во ров, пре дус мат ри ваю щих пе ре да чу пра ва на ис поль зо ва ние ак ти
вов, да же, нес мот ря на то, что экс плуата ция та ких ак ти вов мо жет 
пот ре бо вать от арен до да те ля ока за ния зна чи тель ных ус луг, свя зан
ных с тех ни чес ким обс лу жи ва нием дан ных ак ти вов. Расс мот ре но ха
рак те рис ти ки при ме ня мых тер ми нов и воп ро сы ор га ни за ции уче та 
арен ды у аре до да те ля и аре да то ра.Так же стан дар том раск ры вают ся 
ме то ды ис поль зуемые для оп ре де ле ния до хо дов и рас хо дов по до го
во ру арен ды , как со сто ро ны арен до да те ля так и арен да то ра приз на
ваемой в от чет ном и пос ле дующих пе риодах

Клю че вые сло ва: арен да, фи нан со вая арен да, опе ра ци он ная 
арен да, срок арен ды, ми ни маль ные аренд ные пла те жи, сп ра вед ли вая 
стои мос ть,срок по лез но го ис поль зо ва ния,га ран ти ро ван ная ос та точ
ная стои мос ть,не га ран ти ро ван ная ос та точ ная стои мос ть.
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ЖАЛ ЕСЕ БІН ҚАР ЖЫ
ЛЫҚ ЕСЕП ТІ ЛІК ТІҢ 

ХА ЛЫ ҚА РА ЛЫҚ СТАН
ДАР ТЫ НА СӘЙ КЕС 

ҰЙЫМ ДАС ТЫ РУ

ӘОЖ 657

Егер жаб дық ты, ғи ма рат ты жә не бас қа да ак тив тер ді жал ға 
алу ға бо ла тын бол са, он да олар ды са тып алу дың не ме се са тып 
алу үшін ақ ша қа рыз алу дың қа же ті қан ша? Бұн дай қа жет ті лік 
уа қыт ша бо луы да мүм кін. Сон дық тан туын да ған уа қыт ша қа-
жет ті лік тен шы ғу (қа на ғат тан ды ру)  үшін ұзақ мер зім ді ак тив ті  
жал ға  алу тиім ді. Әсі ре се өн ді рі сін ен ді ға на бас та ған ұйым-
дар үшін жал ға алу опе ра циясы ның тиім ді лі гі жо ға ры. Жыл дан 
жыл ға жал ға алу ға сұ ра ныс тың ар туы, оны ең тез да му шы қар-
жы са лы мы ны са ны на (фор ма сы на) кө тер ді. Кей бір ав тор лар-
дың мә лі мет те рі бой ын ша, бү гін де сырт қы қар жы лан ды ру дың 
есе бі нен са тып алын ған жаб дық тар ға сұ ра ныс тың АҚШ-та 1/3, 
әлем де 1/8 бө лі гін жал ға алу қам та ма сыз ете ді екен де ген пі кір 
бар. Жал ға бе ру ші нің тұр ғы сы нан  алып қа ра ған да, жал ға бе ру-
ші өн ді рі сі ба ғы ты ның өз ге ру си па ты на қа рай, өзі нің мен ші гін-
де гі бос тұр ған жы жы майт ын мү лік те рін, құ рал-жаб дық та рын 
жал ға бе ру ар қы лы тиім ді лі гін қам та ма сыз ете ді.

Жал – бұл ак тив тің иесі (жал ға бе ру ші) бас қа та рап қа (жал-
ға алу шы ға) бел гі лі бір уа қыт мер зі мі не тө ле ма қы сы бел гі ле-
ніп, ак тив ті пай да ла ну құ қы ғын бе ру ке лі сім-шар ты.

Жал дың бас тап қы мер зі мі – жал ту ра лы ке лі сім-шарт жа-
са ған күн мен жал ға қа тыс ты жағ дайға не гіз дел ген та рап та ры-
ның мін дет те ме ні қа был да ған кү ні. 

Жал дың ұзақ ты ғы жә не мер зі мі – жал ға бе рі ле тін ак тив-
тің бү кіл пай да лы қыз мет ету мер зі мін не ме се қан дайда бір 
қыс қа ке зең дер ді қам туы мүм кін.

 Жал тө ле мі – жыл сай ын өз гер мейт ін бо луы да мүм кін, 
ар туы да не ме се тө мен деуі де мүм кін, бел гі лі бір бел гі лен ген 
со ма ға не ме се са ту кө ле мі не, тұ ты ну ба ға сы ның ин дек сі не 
не ме се ба за лық пай ыз дық қойы лым ға (жүк те ме ге) бай ла ныс-
ты өз ге ріп оты руы мүм кін жал ға бе ріл ген ак тив тің құ ны. Жал 
тө ле мі, жал тө ле мі нің кес те сі не сәй кес жал ға бе ру ші ак тив тің 
құ нын қайтара ала тын дай жә не жал мер зі мі ішін де әділ та быс 
ала тын дай кө лем де бел гі ле не ді. 

Жал да ғы ак тив пен бай ла ныс ты қо сым ша шы ғыс тар ды (тех-
ни ка лық қыз мет көр се ту, сақ тан ды ру, са лық бой ын ша мін дет-
те ме, т.б.) ке лі сім-шарт тың жағ дайына сәй кес жал ға бе ру ші нің 
де, жал ға алу шы ның да тө леуі мүм кін. Жал гер лік ке лі сім-шарт 
жал ды жой ыл майт ын (жал ға алу жә не бе ру мер зі мі нен бұ рын 

Бай дәуле тов М.
Әл-Фа ра би атын да ғы Қа зақ ұлт тық уни вер си те ті,
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тоқ та тыл майт ын) не ме се ке лісм-шар ты бұз ған 
та рап та ры ның бі рі, бел гі лен ген тұ рақ сыз дық 
пен  айып пұл ды  то лық тө ле ген жағ дайда мер-
зі мі нен бұ рын тоқ та ту құ қы ғы қам тыл ған бо луы 
да мүм кін.

Ак тив ті жал ға алу шы ның не ме се жал-
ға бе ру ші нің ба лан сын да көр се ті луі тиіс пе, 
жоқ бол ма са бар лық ұзақ мер зім ді жал гер лік 
ке лі сім дер ка пи тал дан ды ры ла ма де ген сияқ-
ты, жал ды ка пи тал дан ды ру ға қа тыс ты әр түр лі 
көз қа рас тар кез де се ді. 17 «Жал» БЕХС сәй кес 
жал ды ка пи тал дан ды ру мү лік ке мен шік тік құ-
қы ғы мен бай ла ныс ты тиім ді лік пен тәуе кел дік-
тің бар лы ғы на жуығы, жал ға алу шы ға өт кен 
жағ дайда жүр гі зі ле ді. Жой ыл майт ын ( тоқ та-
тыл майт ын) жал ды ға на ка пи тал дан ды ру ға бо-
ла ды де лін ген [1]. 

Жой ыл майт ын ке лі сім-шарт – бо ла шақ та 
бел гі лі бір шарт ты оқи ға ның туын да ған ке зін-
де ға на бұ зу ды не ме се жал ға алу шы ның ке лі-
сім-шарт ты бұ зуының жә не айып пұл жағ дайын 
орын дау дың сон ша лық ты қиын ды ғын біл ді ре-
ді. Де мек жал гер лік ке лі сім-шар ты бұ зу (тоқ та-
ту) өте си рек кез де се ті нін не ме се орын ал майт-
ын ды ғын көр се те ді. Жал гер лік қа ты нас тар ды 
туын да та тын көп те ген әр түр лі мә мі ле лер дің ең 
жиі кез де се ті ні опе ра циялық жә не қар жы лық 
(ка пи тал ды ры ла тын) деп ата ла тын екі тү рі бар.

Жал ды қар жы лық жә не опе ра циялық ре тін де 
сы нып тау ке лі сім-шарт тың ны са ны на емес, опе-
ра цияның маз мұ ны на бай ла ныс ты.

Опе ра циялық ( ағым да ғы) жал – қар жы лық 
жал дау дан бас қа мы нан дай жағ дай лар ға жауап 
бе ре тін жал:

– жал ға алу шы ға тәуе кел дік жүк тел мейтн, 
ак тив ке ие лік ету мен бай ла ныс ты еш қан дай ба-
сым ды лық бе ріл мейт ін;

– ағым да ғы жал дау жағ дайын да ғы жал-
ға алын ған ак тив жал ға бе ру ші нің ба лан сын да  
көр  се ті луін жал ғас ты ра бе ре тін.

Опе ра циялық жал ке зін де  әдет те ак тив тің 
амор ти за цияла ну ке зең нен тө мен мер зім ге бе-
ру, жал ға бе ру ке лі сім-шарт аяқ тал ған нан кейін, 
объек ті ні жал ға бе ру ді жал ғас ты ру жол да ры 
қа рас ты ры лып, та ғы да  жал ға бе ру ге мүм кін-
дік бе ре ді. Ак тив ті қыс қа мер зім ге (1 кү нен 1 
жыл ға дейін) жал ға бер ген кез де, жал ға бе ру-
ші өзі не, жал ға бе ріл ген ак тив тің жөн деу жә не 
ағым да ғы шы ғыс та рын тө леу бой ын ша (са лық, 
сақ тан ды ру, т.б.) шы ғын да рын ала ды.  Опе ра-
циялық жал ке зін де жал ға алу шы ға жал ға алын-
ған мү лік ті пай да ла ну құ қы ғы ға на өте ді. Де мек, 
опе ра циялық жал ға бе ріл ген жә не жал ға алын-
ған мү лік тің құ ны жал ға бе ру ші нің ба лан сын да 

көр се ті ле тін дік тен, ак тив тің амор ти за цияла ну да 
жал ға бе ру ші де көр се ті ле ді.

Егер ком па нияның опе ра циялық жал ре тін-
де сы нып тал ған бір жыл дан жо ға ры мер зім мен 
жой ыл майт ын жал гер лік ке лі сі мі бол са, есеп ті-
лік ке тү сі нік те ме жаз ба да (хат та) осын дай ке лі-
сім дер бой ын ша ақ па рат тың ашы луы тиіс.

Қар жы лық жал – ак тив ке мен шік тік құ-
қы ғы мен бай ла ныс ты бар лық тәуе кел дік жә не 
сый ақы жал ға алу шы ға өте тін жал. Жал ға даушы 
ак тив тің жұ мыс қа қа бі лет ті лі гін сақ тап, қам та-
ма сыз етіуге мін дет ті. 

17 «Жал» БЕХС-да көр се тіл ген дей мы на тө-
мен де кел ті ріл ген жағ дай лар ға сәй кес кел ген 
кез де жал дау, қар жы лық жал дау дың са на ты на 
жа та ды :

– жал ға бе ріл ген ак тив тің мен шік тік құ қы ғы 
жал дау мер зі мі аяқ та луы бой ын ша жал ға алу-
шы ға өте тін бол са;

– жал да ғы ак тив ті,жал ға алу шы ға жал дау 
мер зі мі аяқ тал ған на кейін не ме се екі жақ тың 
ке лі сі мі бой ын ша мер зі мі нен бұ рын на рық тық 
құн нан тө мен ба ға ға са тып алу ға құ қық  бе ріл се;

  – жал ға алу шы ға  мен шік тік құ қы ғы бе ріл-
ме ген нің өзін де, ак тив тің жал дау мер зі мі, оның 
пай да лы қыз мет ету мер зі мі нің елеу лі бө лі гін 
(75%-дан  жо ға ры) құ ра са;

– жал гер лік қа ты нас тың бас тал ған кү нін де гі  
дис конт тал ған (кел ті ріл ген) ең тө мен гі жал гер-
лік тө лем нің құ ны, жал ба сын да ғы күн ге, жал ға 
аын ған мү лік тің на рық тық (әділ)құ ны на тең не-
ме се өте жа қын бол са;

– жал ға алын ған ак тив ті күр де лі түр лен ді ру 
жүр гіз бей тек қа на жал ға алу шы пай да лан ған да.

Егер жал, жо ға ры да атал ған ал ғаш қы 4 (төрт) 
жағ дай дың кез кел ге ні не жауап бер се, қа жы лық 
жал ды көр се те ді. Ал атал ған жағ дай лар дың еш-
қай сы сы на жауап бер мейт ін жал ды,опе ра циялық 
жал ре тін де сы нып тап көр се те ді.

Со ны мен  қа тар жо ға ры да атал ған дар дан 
бас қа мы нан дай қо сым ша жағ дай лар да қар жы-
лық жал ға алып ке луі мүм кін: 

– егер жал дау шы ның жал ке сім-шар тын мер-
зі мі нен бұ рын тоқ та ту ға құ қы ғы бар бол са, ке-
лі сім-шарт ты мер зі мі нен бұ рын тоқ та ту мен бай-
ла ныс ты жал ға бе ру ші нің бар лық шек кен зияны 
жал ға алу шы ға жүк тел ген де;

– қал дық құ нын әділ ба ға лаудан, тер бе ліс тен 
бас қа да та быс та ры не ме се зиян жал ға алу шы ға 
есеп тел ген де, (мы са лы, жал гер лік тө лем нен же-
ңіл дік жал дау мер зі мі нің со ңын да, са ту дан тү-
сім нің үл кен бө лі гі не тен бол са); 

– жал ға алу шы ның ке лі сім-шарт ты (жал дау 
мер зі мін), жал тө ле мі, на рық та ғы дан елеу лі тө-
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мен ба ға ға, ұзар ту ға (жан дан ды ру ға) мүм кін ді гі 
бар бол са.

Жал ды қар жы лық жал ре тін де сы нып тау 
үшін, жал ға бе ру ші ге, жал ға алу шы дан тө лем 
алу дың шы найы мүм кін ді гі жә не жал бой ын ша, 
жал ға бе ру ші ше шуі мүм кін, өтел мейт ін шы ғын 
со ма сы на қа тыс ты елеу лі бел гі сіз дік тің жоқ бо-
луы сияқ ты қо сым ша кри те рий лер пай да ла ны-
ла ды.

Жал ды сы нып тау жал гер лік қа ты нас тың ба-
сын да ғы күн ге жү зе ге асы ры ла ды. Жер ді жә не 
жыл жы майт ын мү лік ті жал дау ды  қар жы лық 
жал дау ре тін де сы нып тау ға бол ға ны мен, жер-
дің пай да лы қыз мет ету мер зі мі нің эко но ми ка-
лық не гіз де ме сі бол ма ған дық тан, жал дау опе-
ра циялық жал ре тін де сы нып та лып, жал тө ле мі 
жа даудың бү кіл мер зі мі не не ме се жал дау мер зі-
мі нің бө лі гі не аванс та лып тө лен ген тө лем ре тін-
де қа рас ты ры лу ға тиіс ті. Бұн дай жағ дайда жер 
учас ке ле рі (те лім де рі) мен ғи ма рат тар жал дың 
же ке эле ме нт те рі ре тін де қа рас ты ры ла ды. Бұл 
эле ме нт тер жал дау со ңын да жал дау шы ға өт се, 
он да жал дау ды қар жы лық жал ре тін де қа рауға 
не гіз бо лып та бы ла ды. Қа жет бол ған жағ дайда  
ғи ма ра ты мен қо са жал ға алын ған жер участ ке-
сі нің (те лі мі нің) ең тө мен гі жал тө ле мі олар дың 
әділ құ ны на про пор цио нал ды та ра ты ла ды.

  Егер жал тө ле мі, эле ме нт те рі нің ара сын да 
се нім ді та ра тыл ма са,он да бү кіл жал ды, қар жы-
лық жал ға жат қы за ды. Егер жер мен ғи ма рат-
ты әділ құ ны бой ын ша есеп үл гі сін пай да ла на 
оты рып, ин вес ти циялық жыл жы майт ын мү лік-
ке жат қыз са, он да жал эле ме нт те рін же ке ба ға-
лау та лап етіл мейді. 40 «Ивес ти циялық мү лік» 
БЕХС сәй кес жал ға алу шы мү лік тік мүд де ні опе-
ра циялық жал ке зі не де жыл жы майт ын мү лік ке 
ин вес ти ция ре тін де сы нып тауы мүм кін. Егер 
осын дай сы нып тау қол да ныл са, он да мү лік тік 
мүд де, есеп те әділ құ ны бой ын ша есеп үл гі сін 
пай да ла нып қар жы лық жал ре тін де көр се ті ле-
ді. Жал дау шы ның ивес ти циялық жыл жы ма тын 
мү лік ке, мү лік тік мүд де си па ты ның өз гер ге нің 
өзін де жал есе бі қар жы лық ре тін де жал ға са ды.

17 «Жал» БЕХС Опе ра циялық жә не қар жы-
лық жал дан бас қа  «Ке рі жал дау мен  са ту» жә не 
«Ке рі опе ра циялық жал дау мен са ту» деп ата ла-
тын тип тік түр ле рі де кел ті ріл ген. 

Ке рі жал дау мен са ту – ұйым (жал ға алу шы) 
өзі нің жаб ды ғын жал ға бе ру ші ге са тып со дан 
кейін осы жаб дық қа жал ке лі сім-шар тын жа-
сап оны ке рі жал ға ала тын жал. Бұн дай опе ра-
ция тиіс ті бел гі ле рін сақ та ған кез де қар жы лық 
жал бо лып та бы луы мүм кін. Бұн дай опе ра цияны 
жал ға алу шы ның қар жы лық есеп ті лі гін де  өз 

ерек ше лі гі бар, атап айт қан да: ак тив ті са тудн тү-
сі мен  оның өзін дік құ ны ның ара сын да ғы айыр-
ма со ма сы ке зең нің та бы сы ре тін де көр се ту ге 
жат пайды. Бұ ның ор ны на  бұн дай ар ту ке ле сі 
ке зең дер ге өт кі зі ліп (ауда ры лып) бү кіл жал мер-
зі мін де шы ғыс қа шы ға ры ла ды. 

Ке рі опе ра циялық  жал ға алу мен сат қан кез-
де та быс ты жә не зиян ды та ну дың өз ерек ше лік-
те рі бар.

Егер са ту бой ын ша опе ра ция жә не ке рі жал ға 
алу, опе ра циялық жал ре тін де сы нып тал са, он да 
опе ра цияә діл құ ны ның не гі зін де жүр гі зі ле ді жә-
не кез кел ген пай да не ме се зиин де реу та ны луы 
тиіс.

Егер са ты лу ба ға сы әділ құ ны нан тө мен бол-
са, он да кез-кел ген пай да не ме се зиян,  на рық-
тық құ ны нан  тө мен ба ға бой ын ша шек кен зиян 
бо ла шақ та ғы жал гер лік тө лем нің есе бі нен ком-
пен са цияла на ты ны нан  бас қа жағ дайда, де реу 
та ны луы тиіс. Нә ти же сін де бұн дай орын ал ған 
ар ту ке ле сі ке зең дер ге өт кі зі ліп, бү кіл жал мер-
зі мі де шы ғыс қа шы ға ры ла ды.

Егер са ты лу ба ға сы әділ құ ны нан жо ға ры 
бол са, он да әділ құ ны нан жо ға ры со ма сы, ак тив-
тің кү тіл ген пай да ла ну ке зе ңін де кейін ге қал ды-
ры лып, амор ти за цияла на тын бо луы тиіс.

Егер ке рі жал ға алу опе ра циялық жал бо лып 
та бы лып, ал жал тө ле мі жә не са ты лу ба ға сы әділ 
құ ны на тең бол са, он да бұл жер де са ту бой ын ша 
опе ра ция жү зе ге асып, кез кел ген пай да не ме се 
зиян де реу та ны луы тиіс.

Жал ға бе ру ші жал бой ын ша де би тор лық 
бе ре шек тің құ ра мы на жал ды рә сім де ген кез де 
туын да ған шы ғын да рын ен гі зе ді не ме се ен гі зуі 
мүм кін.

Жал ға бе ру ші де гі опе ра циялық жал есе бі. 
Жал гер лік тө лем  әр бір есеп ті ке зең де жүйелі 
түр де жиын тық та быс ту ра лы есеп те көр се ті ліп 
та ны ла ды. Бұн дай жағ дайда ак тив ке ие лік ету-
мен бай ла ныс ты бар лық шы ғыс та ры жал ға бе ру-
ші ге жүк те ле ді. Бұ дан бас қа жал ға бе ру ші жал 
бой ын ша та быс та рын, ұйым ның жаб дық ты жал-
ға бе ру ден тиім ді лік ал ған ке зең де рі не жат қы за-
ды. Бұн дай кез де ай сай ын есеп тел ген ағым да-
ғы жал тө ле мін ай-сай ын есептп, тө леп отыр ған 
жағ дайда қыс қа жә не ұзақ мер зім ге жал ға бе ру ге 
бай ла ныс ты  туын да ған де би тор лық бе ре шек ті 
1260 «Жал дау бой ын ша қыс қа мер зім ді де би тор-
лық бе ре шек» жә не 2160 «Жа дау бой ын шаұзақ 
мер зім ді де би тор лық бе ре шек» шот та ры ның де-
бе тін де, 6260 «Опе ра циялық жал дау дан тү се тін 
кі ріс тер» шо ты ның кре ди тін де көр се тіп, бух гал-
тер лік жа зу жа сай ды. Есеп тел ген  қыс қа мер-
зім ді жә не ұзақ мер зім ді сый ақы ла ры бой ын ша 
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Жал есе бін қар жы лық есеп ті лік тің ха лы қа ра лық стан дар ты на сәй кес ұйым дас ты ру

ре зе рв ке 1270 «Алу ға ар нал ған қыс қа мер зім ді 
сый ақы лар» жә не 2170 «Алу ға ар нал ған ұзақ 
мер зім ді сый ақы лар» шот та рын де бет теп, 6110 
«Сый ақы лар бой ын ша кі ріс тер» шо тын кре дит-
тейді. Есеп те ліп, ке ліп түс кен жал тө ле мі мен 
сый ақы  со ма сы на 1030 «Ағым да ғы банк тік шот-
тар да ғы ақ ша қа ра жа ты» шо тын де бет теп, 1260, 
2160, 1270, 2170 шот та рын кре дит тейді.

Ке лі сім-шар қа сә кес жал ға алу шы жал тө ле-
мін ал дын ала ауда рып, жал мер зі мі нің ба сын да 
аванс та лып ке ліп түс кен тө лем со ма сын, жал ға 
бе ру ші 1030 шо тын да ғы де бет те 3520 «Ал да-
ғы ке зең дер дің кі ріс те рі» шо ты ның кре ди ті нен 
көр се те тіп, есеп ті ке зең де рі бой ын ша та ныл ған 
та быс тар со ма сы на 3520 шо тын де бет теп, 6260 
шо тын кре дит тейді. 

Жал ға бе ру ші де гі қар жы лық жал есе бі. 
Ке лі сім-шарт бой ын ша қар жы лық жыл ға бе ріл-
ген ак тив тің жал тө ле мі, ак тив тің құ ны ның ке-
піл ден ді ріл ге ні не не ме се ке піл ден ді ріл ме ге ні не  
қа ра мас тан пай ыз да ры (сый ақы ла ры) бой ын ша 
та быс та ры ның қо сын ды сы ның жиын ты ғы, де-
би тор лық бе ре шек ре тін де же ке шот тар да мер-
зім де рі бой ын ша көр се ті ліп, есе бі жүр гі зі ліп, 
бух гал тер лік жа зу ла ры жа са ла ды.

Алы ну ға тиіс ті жал тө лем со ма сы на 2160 
«Жал дау бой ын ша ұзақ мер зім ді де би тор лық бе-
ре шек» шо ты ның де бе тін де, 6210 «Ак тив тер дің 
шы ғыуы нан алы на тын кі ріс тер» шо ты ның кре-
ди тін де, ал алы ну ға тиіс ті сый ақы ла ры бой ын-
ша ша ре зе рв ті 2170 шо ты ның де бе тін де, 6130 
«Қар жы лық жал дау дан алы на тын кі ріс тер» не-
ме се 6110 «Сый ақы лар бой ын ша кі ріс тер» шот-
та ры ның кре ди ті нен көр се те ді.

Жо ға ры да атап өт ке ні міз дей, ке лі сім-шарт қа 
сәй кес жал ға алу шы жал тө ле мін ал дын ала ауда-
рып, жал мер зі мі нің ба сын да авас та лып ке ліп 
түс кен тө лем со ма сы на 1030 шо тын де бет теп, 
3520 «Ал да ғы ке зең дер дің кі ріс те рі» шо тын кре-
дит те се, есеп ті ке зең де рі бой ын ша та ныл ған та-
быс тар со ма сын 3520 шо ты ның де бе тін де, 6260 
шо ты ның кре ди ті нен көр се те ді.

Ба ла нс та ак тив тің та за құы нын өн ді ру ге бай-
ла ныс ты ағым да ғы не ме се ұзақ мер зім ді ак тив-
тер ге жік те ліп көр се ті ле ді. Бұн дай де би тор лық 
бе ре шек тің та за со ма сы жой ылу құ ны ес ке рі ліп, 
оның ке піл ден ді ріл ген  не ме се ке піл ден ді ріл ме-
ні не қа ра мас тан ең тө мен гі жал тө ле мі со ма сы-
ның ағым да ғы дис конт тал ған құ ны на тең бо луы 
тиіс. Жал ға бе ру есе бі бой ын ша есеп теу лер де 
де би тор лық бе ре шек ке ке піл ден ді ріл ме ген ген 
қал дық  құ нын ен гі зу ге тиіс ті ден бас қа сы, жал ға 
алу шы жүр гі зе тін кре ди тор лық бе ре шек ті есеп-
теу ге ұқ сас жүр гі зі ле ді.

Жал ға алу шы да ғы опе ра циялық жал есе-
бі.  Жал гер лік тө лем бой ын ша  шы ғыс та ры әр-
бір есеп ті ке зең де жүйелі түр де (жал ға бе ру ші де 
сақ тан ды ру, қыз мет көр се ту сияқ ты шы ғын да ры  
ше ге рі ліп) жиын тық та быс ту ра лы есеп те көр се-
ті ліп та ны ла ды.

Жал ға алу шы ұйым, жал бой ын ша шы ғыс-
та рын жаб дық ты пай да ла ну дан тиім ді лік ал ған 
ке зең ге жат қы зып, бух гал тер лік есеп те бо ла-
шақ та ғы  тө лем дер бой ын ша қан дай да бір мін-
дет те ме көр се тіл мейді. Бұн дай кез де ағым да ғы 
жал бой ын ша ай сай ын есеп тел ген жал тө ле мін 
жал дау мер зі мі нің со ңын да тө ле ген жағ дайда 
пай да ла ну ба ғыт та ры бой ын ша 8110 «Не гіз гі 
өн ді ріс»,8310 «Кө мек ші өн ді ріс», 8410 «Үс те-
ме шы ғыс тар»,7110 «Өнім са ту жә не қы зы мет 
көр се ту шы ғыс та ры»,7210 «Әкім ші лік шы ғыс-
та ры», т.б. шот тар де бет те ліп,  3360 «Жал дау 
бой ын ша қыс қа мер зім ді бе ре шек» жә не 4150 
«Жал дау бой ын ша ұзақ мер зім ді бе ре шек» шот-
та ры кре дит те ле ді (мер зім де рі не қа рай).

Тө ле ну ге тиіс ті сый ақы бой ын ша шы ғыс-
та рын 7310 «Сый ақы лар бой ын ша шы ғыс тар» 
шо ты ның де бе тін де, 3380 «Тө ле ну ге тиіс ті қыс-
қа мер зім ді сый ақы лар» жә не 4160 «Тө ле ну ге 
тиіс ті ұзақ мер зім ді сый ақы лар» шот та ры ның 
кре ди ті нен көр се теіп, жал ға бе ру ші нің шо ты на 
ауда рыл ған жал тө лем де рі мен тө ле ну ге тиіс-
ті сый ақы лар со ма ла рын 3360, 4150, 3380, 4160 
шот та ры ның де бе ті не 1030 шо ты ның кре ди ті нен 
бух гал тер лік жа зу жа сай ды.

Жал ға алу шы да ғы қар жы лық жал есе бі. 
Қар жы лық жал ға алын ған құ рал-жаб дық, жал ға 
алу шы ның ба лан сын да көр се ті ле ді деп топ шы-
лай ды.

Жал мер зі мі нің ба сын да ка пи тал дан ды рыл-
ған со ма, жал дау объек ті сі нің не гі зін де анық та-
ла тын дис конт тал ған (ағым да ғы) ең тө мен гі жал 
тө ле мі не тең бо луы тиіс. Ол тө лем со ма сы нан, 
тех ни ка лық  қыз мет көр се ту, сақ тан ды ру жә-
не са лық та рын тө леу, яғ ни жал ды жү зе ге асы ру 
бой ын ша шы ғыс та ры ше ге рі ліп есеп те ле ді. Ең 
тө мен гі жал тө ле мі нің дис конт тал ған құы нын 
есеп те ген кез де, егер оны анық тау ға бо ла тын 
бол са дис конт тау дың есеп тік фак то ры жал дың 
бол жан дал ған пай ыз дық қой ылы мы бо лып та бы-
ла ды. Ал оны анық тау мүм кін бол ма са, жал дау-
шы осы ак тив ті са тып алу үшін қжет ті қар жы ны 
қа рыз алып, тө леуге тиіс ба ла ма лық пай ыз дық 
қойы лым ды пай да ла на ды.

Жал тө ле мі нің ағы ма ғы құ ны ның ша ма сы 
жал ға алу шы ның ба лан сы ның ак ти він де көр се-
ті луі тиіс. Жал тө ле мі бой ын ша мін дет те ме со-
ма сы ба ла нс тың мін дет те ме та рауын да мы на дай 
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сы нып тар та да көр се ті луі тиіс бо ла ды: мер зі мі 
1 жыл ға дейін гі ағым да ғы тө лем ша ма сы қыс қа 
мер зім ді мін дет те ме, ал 1 жыл дан жо ға ры бол са-
са ұзақ мер зім ді мін дет те ме ре тін де көр се ті ле ді.

Жал дау шы үшін қар жы лық жал қар жы-
лан ды ру дың қо сым ша кө зі бо лып та бы ла-
ды. Жал ға бе ру ші жал ға алу шы ның биз не сін 
жал ға бе ріл ген ак тив ті ұсы ну ар қы лы қа жы-
лан ды ры ла ды. Жал ға алу шы өз ке зе гін де 
бө ліп тө леу бо лып та бы ла тын жал гер лік тө-
лем ді ен гі зе ді.

Со ны мен жал ға алу шы ның  мін дет те ме 
ре тін де ен гіз ген жал гер лік тө ле мі,  жал ға 
алын ған ак тив тің қыз мет ету мер зі мі ішін-
де ак тив тің құ ны(жал тө ле мі) мен пай ыз-
да ры бой ын ша сый ақы ла рын қо сып тө леу 
мін дет те ме сі бо лып та бы ла ды. Яғ ни қар жы-
лық тө лем, пай ыз да ры бой ын ша шы ғыс та ры 
бол са,ал мін дет те ме ні тө мен де тіп азайт ып 
оты ра тын тө лем, жал гер лік кеі сім-шарт та 
көр се тіл ген жал тө лем со ма сы бо лып та бы-
ла ды.Жал гер лік тө лем әдет те қал ған қа рыз 
со ма сы на пай ыз бен анық та ла тын дық тан,қа-
рыз ды тө ле ну мер зім де рі бой ын ша тө лем де-
рі нің ша ма сын есеп теп шы ға ру дың қажт ті гі 
туын да ды. Есеп теу фор му ла бой ын ша жү зе-
ге асы ры ла ды:

      N= 

 

 

 
 ,                  ( 1).    [1; 2.]

мұн да N – жал ке лі сім-шар ты ішін де мер зі мі 
бой ын ша тө ле ну ге тиіс ті со ма;

n – жал тө ле мі нің пай ыз дық қой ылы мы;
K – жал ға бе ріл ген мү лік тің құ ны;
t – жал дау ке зе ңін де тө леу мер зім де рі нің са-

ны.
Со ны мен әр бір ке зең ге мін дет те ме нің қал-

ды ғы на тұ рақ ты пай ыз дық қойы лым сақ та лу 
үшін, қар жы лық тө лем, жал дау мер зі мі нің ке-
зең де рі бой ын ша та ра ты ла ды.Егер ке лі сім-шарт-
та жал ға бе ру ші ге қо сым ша шы ғыс тар (мү лік 
са лы ғы, т.б.) со ма сын өтеу ен гі зіл се, оның ша ма-
сы дис конт тау бой ын ша емес, но ми нал ды құ ны 
бой ын ша  жал ға алу шы да ка пи тал дан дыр май-ақ 
жал гер лік тө лем ге ен гі зі ле ді.

Жал ға алын ған мен шік ті есеп те көр сет кен 
кез де жал ға алу шы  ке піл ден дір ген жә не ке піл-
ден дір ме ген жал ға алын ған ак тив тің жой ылу 
құыны ның бо луы мүм кін ді гін ес ке ріп, жал дау-
шы үшін эко но ми ка лық фак тор дан туын дайт ын 
сал да ры ен гі зі луі тиіс.

Ка пи тал дан ды ру дың ба за сы бо лып та бы ла-
тын, ең тө мен гі жал тө ле мін, ке піл ден ді ріл ген 
жой ылу құ ны на ен гі зу мін дет ті. Ке піл ден ді ріл-

ме ген жой ылу құ ны ең тө мен гі жал тө ле мі не ен-
гі зіл мейді.

Жал ға алу шы үшін ке піл ден ді ріл ген жой ылу 
құ ны – жал ға алу шы ның жә не оны мен бай ла-
ныс ты та рап тың ке піл ден ді ре тін жой ылу құ ны. 
Жал ға алу шы үшін ке піл ден ді ріл ме ген жой ылу 
құ ны,жал дау дың мер зі мі нің со ңын да ак тив тің 
қал дық құ ны бой ын ша өзі не мін дет те ме ал майт-
ын жал гер лік тө лем ді есеп те ген кез де көр се тіл-
мейт ін жой ылу құ ны. Ке піл ден ді ріл ген жой ылу 
құ ны на қа ра ған да, ба ла нс та жал ға алын ған қар-
жы лық жал шо ты мен қар жы лық жал бой ын ша 
мін дет те ме шо тын да тө мен со ма көр се ті ле тін 
бо ла ды.

Жал да ғы мү лік ке амор ти за ция есеп теу оған 
мен шік тік құ қық тың бе рі луісә ті нен анық та ла ды. 
Егер мен шік тік құ қық  жал дау мер зі мі нің со ңын-
да жал ға алу шы ға өт се не ме се өту топ шы лан са, 
он да амор ти за ция есеп теу ке зе ңі, ак тив тің пай-
да лы қыз мет ету мер зі мі бо лып та бы ла ды. Егер 
мен шік ке өту құ қы ғы қа рал ма са, он да ак тив ті 
жал дау мер зі мін де амор ти за циялау орын ды. 

Қар жы лық жал тө лем мен, ак тив ке есеп тел-
ген амор ти за цияла ну со ма сы әдет те есеп ті ке зең-
де тө ле не тін жал тө ле мі не тең бол майт ын дық тан, 
жал да ғы ак тив тің құ ны, оны мен  бай ла ныс ты 
мін дет те ме нің құ ны жал дың ба сы нан бас тап 
бар лық ке зең де рін де тең бол майды.

Қар жы лық жал бой ын ша жал тө лем де-
рін есеп теу, оны өн ді ріл ген өнім нің (қыз мет-
тің,жұ мыс тың) өзін дік құ ны на ен гі зу тәр тіп те рі 
де,опе ра циялық жал ға ұқ сас. Қар жы лық жал да 
есп тел ген  тө ле ну ге тиіс ті сый ақы ла ры бой-
ын ша пай ыз да рын  7320 «Қар жы лық жал дау 
бой ын ша пай ыз дар ды тө леуге ар нал ған шы-
ғыс тар» шо тын де бет теп, 3380 жә не 4160 шот-
та рын кре дит тейді. Ағым да ғы жы лы (ке зең де) 
есеп те ліп тө ле не тін ұзақ мер зім ді ке ди тор лық 
бе ре шек тер дің ағым да ғы бө лі гі не 4150 «Жа-
дау бой ын ша ұзақ мер зім ді бе ре шек» шо тын 
де бет теп 3370 «Ұзақ мер зім ді кре ди тор лық бе-
ре шек тің ағым да ғы бө лі гі» шо тын кре дит тейді. 
Жал ға алу шы, жал ға бе ру ші нің шо ты на ал дын 
ала ау дар ған жал тө лем де рі со ма сын  1620 «Ал-
да ғы ке зең дер дің шы ғыс та ры» шо ты ның де бе-
тін де, 3360 «Жал дау бой ын ша қыс қа мер зім ді 
бе ре шек» шо ты мен 3370 «Ұзақ мер зім ді кре ди-
тор лық бе ре шек тің ағым да ғы бө лі гі» шо ты ның 
кре ди ті нен көр се тіп, тиіс ті есеп ті ке зең де рі 
боын ша өн ді ріл ген өнім нің (қыз мет тің, жұ мыс-
тың) өзн дік құ ны на ене тін бө лі гін 8110, 8310, 
8410, 7110, 7210 жә не т.б. шот тар ды де бет теп, 
1620 шо тын кре дит теп бух гал дер лік жа зу жа-
сай ды. Біз дің ойы мыз ша, ұзақ мер зім ді ке ди-



ҚазҰУ хабаршысы. Экономика сериясы. №2/1 (108). 201554

Жал есе бін қар жы лық есеп ті лік тің ха лы қа ра лық стан дар ты на сәй кес ұйым дас ты ру

тор лық бе ре шек тер дің  ағым да ғы есеп ті ке зең де 
есеп те ле тін бө лі гін 3370 «Ұзақ мер зім ді кре ди-
тор лық бе ре шек тің ағым да ғы бө лі гі» сияқ ты 
ұзақ мер зім ді де би тор лық бе ре шек тің де ағым-
да ғы бө лі гі не де «Ұзақ мер зім ді де би тор лық 
бе ре шек тер дің ағым да ғы алы ну ға тиіс ті бө лі-
гі» шо тын ашып жүр гі зу дің тиім ді лі гі жо ға ры 
бол ған бо лар еді. Бұн дай жағ дайда 2100 «Ұзақ 
мер зім ді де би тор лық бе ре шек тер» кі ші бө лім-
ше сі нің тиіс ті шот та ры ның ағым да ғы есеп тік 
ке зең де алы ну ға тиіс ті бө лі гін ашыл ған «Ұзақ 
мер зім ді де би тор лық бе ре шек тер дің ағым да ғы 
алы ну ға тиіс ті бө лі гі» шот та ры ның де бе тін де, 
ұзақ мер зім ді де би тор лық бе ре шек тер дің тиіс ті 
шот та ры ның кре ди тін де көр се тіп жү зе ге асы-
ру ға бо лар еді. Ол үшін 1200 «Қыс қа мер зім ді 
де би тор лық бе ре шек» кі ші бө лім ше ден «Ұзақ 

мер зім ді де би тор лық бе ре шек тер дің ағым да-
ғы алы ну ға тиіс ті бө лі гі» шо тын ашу дың мүм-
кін ді гі бол ма ған дық тан, мы са лы, 1210 «Са тып 
алу шы лар мен тап сы рыс шы лар дың қыс қа мер-
зім ді де би тор лық бе ре ше гі» шо ты ның құ ра мы-
нан «Са тып алу шы лар мен тап сы рыс шы лар дың 
қыс қа мер зім ді де би тор лық бе ре ше гі нің ағым-
да ғы бө лі гі» шо тын ашып де бе тен де, 2110 «Са-
тып алу шы лар мен тап сы рыс шы лар дың ұзақ 
мер зім ді де би тор лық бе ре ше гі» шо ты ның ағым-
да ғы ке зең де алы ну ға тиіс ті бө лі гін көр се ту ар-
қы лы ұзақ мер зім ді алы ну ға тиіс ті шот тар дың 
алы ну мер зім де рі нің  сақ та лу ын жі ті ба қы лауға 
жә не ұйым ның тө лем қа бі лет ті лі гі не ық па лын 
тал дап, ше шім қа был дау ға жә не мұн дай тә сіл ді 
1200 кі ші бө лім ше нің қал ған шот та ры ның бар-
лы ғы на қол да ну ға мүм кін дік бер ген бо лар еді.
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