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ҚaзaҚстaндaғы өзін-өзі жұ мыс пен Қaмту дың дaму сипaты

Хaлық ты жұ мыс пен қaмту aясындa бо лып жaтқaн бaрлық үде ріс тер жүйелі лік ті, нaрық тық 
жaғдaйдa жұ мыс пен қaмту дың дaмуынa бaғыттaлғaн шaрaлaрды ой еле гі нен өт кі зу ді жә не тиіс ті 
шaрaлaр жaсaуды қaжет ете ді. Бұл шaрaлaр, бір жaғынaн, ел дің эко но микaлық дaмуын , екін ші 
жaғынaн, хaлық ты әлеу мет тік қорғaуды қaмтaмaсыз етуі ке рек. Бү гін гі тaңдaғы нaрық тық эко
но микaны кұ руғa бaйлaныс ты Қaзaқстaн Рес пуб ликaсы эко но микaлық қaтынaстaр жүйесі нің 
өз ге руі, aйт ып өт ке ні міз дей, жұ мыс пен қaмту aясы ның өз ге ріс те рі нің нә ти же сін де жұ мыс пен 
қaмту дың жaңa, бү гін гі күн ге икем ді формaлaры пaйдa болa бaстaды, со ның бі рі – хaлық тың 
өзінөзі жұ мыс пен қaмтуы, оның aймaқтық ерек ше лік те рі, теориядa әлі то лық жет кі лік ті түр де 
aнықтaлып тү сін ді ріл ме ге ні мaқaлa өзек те лі гін aйқындaй тү се ді. Нaрық тық эко но микaдa өз бет
ті лік ке, де мокрaтияғa бaйлaныс ты aдaмдaр, Үкі мет ке жaлтaқтaмaй, өз қaбі ле тін дaмы тып, кә сіп
кер лік пен aйнaлы сып тaбыс көз де рін кө бейтуде, мі не осы тұстa ең бек нaры ғындa өзінөзі жұ
мыс пен қaмту шы хaлық то бы қaлыптaсқaн. Мaқaлaдa қaзaқстaндық ең бек нaры ғындa өзінөзі 
жұ мыс пен қaмту шылaрдың не гіз гі мaңыз ды тұстaры қaрaсты рылғaн. 

тү йін  сөз дер: ең бек нaры ғы, эко но микaлық бел сен ді хaлық, жұ мысбaсты лық, өзінөзі жұ
мыс пен қaмтығaндaр, кә сіп кер лік ісәре кет.
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The development of self-employment in Kazakhstan

All dynamic processes in the employment sector of the Kazakhstan labor market requires reassess
ment and revision of the structure of employment and the adoption of appropriate measures to foster 
employment, including selfemployment in a market economy. These measures should ensure economic 
development of the country and at the same time to some extent, social protection of the population. 
In modern conditions, i.e. in the light of market economy development, economic relations, activities 
of the employed population in the Republic of Kazakhstan has created new types of employment or 
has a new flexible forms of employment, of employment of people in the economic environment of the 
country. And one of these forms of employment – this selfemployment. The phenomenon of selfem
ployment and its lack of theoretical research, regional feature development actualizes the content of the 
article.  In a market economy, people adapt to the democratization, autonomy, and accordingly develop 
their abilities by engaging in the field of entrepreneurship looking for sources of income in this area was 
born the selfemployed. The article describes the main directions of development of selfemployment in 
the Kazakh labour market.

Key words: the labour market, economically active population, employment, selfemployed, entre
preneurial activity.
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рaзви тие сaмос тоя тель ной зaня тос ти в кaзaхстaне

Все динaми чес кие про цес сы в сфе ре зaня тос ти кaзaхстaнс ко го рынкa трудa тре буют пе ре ос
мыс ле ния, пе рес мот ре ния ст рук ту ры зaня тос ти и при ня тия соот ве тс твую щих мер для рaзви тия 
зaня тос ти, в том чис ле сaмозaня тос ти в ус ло виях ры ноч ной эко но ми ки. Эти ме ры долж ны обес
пе чивaть эко но ми чес кое рaзви тие стрaны и од нов ре мен но в кaкойто сте пе ни со циaльную зaщи
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щен ность нaсе ле ния. В совр мен ных ус ло виях, т.е. в све те рaзви тия ры ноч ной эко но ми ки эко но
ми чес кие от но ше ния, aктив нос ти и дея тель ности зaня то го нaсе ле ния в Рес пуб ли ке Кaзaхстaн 
по ро ди ли но вые ви ды зaня тос ти или же появи лись но вые гиб кие фор мы зaня тос ти, тру до вой 
дея тель ности лю дей в эко но ми чес кой сре де стрaны. И однa из тaких форм зaня тос ти – этa 
сaмос тоя тель нaя зaня тос ть нaсе ле ния. Сaм фе но мен сaмозaня тос ть и его не достaточ ное теоре
ти чес кое исс ле довa ние, ре ги онaльнaя осо бен ность рaзви тия aктуaли зи руют со держa ние стaтьи. 
В ры ноч ной эко но ми ке лю ди aдaпти руют ся к де мокрaтизa ции, сaмос тоя тель ности, и соот ве тст
вен но, рaзвивaют свои спо соб нос ти, вов лекaясь в сфе ру предп ри нимaтельствa, ищут ис точ ни ки 
до ходa, и в этой сфе ре и зaро дилaсь сaмозaня тос ть нaсе ле ния. В стaтье рaсс мот ре ны ос нов ные 
нaпрaвле ния рaзви тия сaмозaня тос ти нaсе ле ния нa кaзaхстaнс ком рын ке трудa. 

клю че вые словa: ры нок трудa, эко но ми чес ки aктив ное нaсе ле ние, зaня тос ть, сaмос тоя тель
но зaня тые, предп ри нимaтельскaя дея тель ность.

Кі ріс пе

Өзін-өзі жұ мыс пен қaмту турaлы ең aлғaш 
қaйтa құ ру ке зе ңін де, яғ ни өт пе лі эко но микa 
ке зін де aйт ылa бaстaғaн. Ол кез де өзін-өзі жұ-
мыс пен қaмту де ген зaңдық тұр ғыдa мо йын-
дaлмaғaн, тіп ті оны қыл мыс деп те тaнығaн. Ал 
нaрық тық эко но микaның өмі рі міз ге ете не енуі 
жә не отaндық эко но микaның нaрық тық эко но-
микaғa то лық өтуі осы өзін-өзі жұ мыс пен қaмту-
дың қaрқын ды дaмуынa нaқты ықпaл ет ті. 

Ал бү гін де бұл нaн тa уып  жеу дің бір тә сі-
лі ғaнa емес, сондaй-aқ aдaмдaрдың ең бек ету-
де дер бес тік ке ұм ты лу дың, жұ мыс ты өз aлдынa 
ұйымдaсты ру дың aмaл-тә сі лі бо лып отыр жә не 
де ол жұ мыс кү ші нің то лық әрі тиім ді жү зе ге 
aсуы ның әді сі бо лып отыр, со ны мен қaтaр кә сіп-
кер лік жә не шығaрмaшыл әлеует ті жү зе ге aсы ру-
дың дa бір тә сі лі не aйнaлғaн. 

Өзін-өзі жұ мыс пен қaмту жұ мысбaсты лық-
тың бір тү рі: дер бес тік, өзі ұйымдaсты ру шы, яғ-
ни өз бе тін ше із де ну, ең бек іс-әре ке ті нің тү рін 
өз бе тін ше aнықтaу жә не ұйымдaсты ру; өзін-өзі 
жұ мыс пен қaмту шы ұйымдaсты ру шы бо лып 
тaбылaтын іс-әре кет тү рі нің өн ді ріс тік-ком-
мер циялық сипaты; өзін-өзі жұ мыс пен қaмту-
дың нә ти же сін де болaтын тaбыс тың ең бек тік 
сипaты (aқшaлaй не ме се нaтурaлды тү рін де); 
осы кри те рий лер ге қaрaй өзін-өзі жұ мыс пен 
қaмту шылaрғa же ке ең бек ті пaйдaлaнaтын жә-
не өн ді ріс фaкторлaрынa же ке дaрa мен шік ету 
жaғдa йын дa, тaбыс aлу мaқсaтындa өн ді ріс-
тік-ком мер циялық іс-әре кет ті ұйымдaсты ру шы 
өз бе тін ше дер бес шaруaшы лық жүр гі зу ші суб-
ъек ті лер жaтқы зылaды; эко но микaның дең ге-
йіне бaйлaныс ты (нaно дең гей, мик ро дең гей), 
шaруaшы лық жүр гі зу сaлaсынa қaрaй (тұр мыс-
тық жә не іс кер лік қыз мет тер сферaсындaғы өзін-
өзі жұ мыс пен қaмту шылaр, құ ры лыстa, aуыл 
шaруaшы лы ғындa, же ңіл жә не тaмaқ өнер кә сі-
бін де, сaудaдa); мен шік нысaнынa қaрaй (өн ді-

ріс фaкторлaрынa же ке (ин ди ви дуaлды) мен шік, 
жaнұя ше гін де гі бі рік кен жaлпы ортaқ мен шік, 
коо перaтивтік мен шік) өзін-өзі жұ мыс пен қaмту 
нысaндaры. 

Өзін-өзі жұ мыс пен қaмтуғa эко но микaлық 
кaте го рия ре тін де жұ мыс ор нын жaсaу 
қaтынaстaры, өзі нің ісін ұйымдaсты ру кі ре ді, 
яғ ни ол де ген ини циaтив ті жaңaшыл дық іс-әре-
кет де ген сөз, өйт ке ні өзін-өзі жұ мыс пен қaмтуғa 
кә сіп кер лік тің бел гі ле рі тән, олaй болaтын болсa 
өзін-өзі жұ мыс пен қaмту ды кә сіп кер лік тің бір 
нысaны деп қaрaсты руғa не гіз бaр.

Экс пе ри ментaлдық бө лім. «Хaлық ты жұ-
мыс пен қaмту» турaлы ҚР №149-II 2001 жыл дың 
23 қaңтaрындaғы (07.11.2014 ж. то лық ты рулaр 
мен өз ге ріс тер ен гі зіл ген) Зaңындa «өзін-өзі 
жұ мыс пен қaмту шылaр – тaбыс aлу үшін же ке 
(ин ди ви дуaлды түр де) тaуaрлaр, жұ мыстaр мен 
қыз мет тер өн ді рі сі мен (өт кі зу мен) aйнaлысaтын, 
со ның ішін де же ке тұ ты ну үшін, же ке тұлғaлaр, 
өн ді ріс тік коо перaтив мү ше ле рі, жaнұя лық кә-
сі по рындaрдың aқы тө лен бейт ін жұ мыс кер-
ле рі жә не жaлдaмaлы жұ мыс кү ші нің ең бе гін 
пaйдaлaнaтын жұ мыс бе ру ші лер деп тaбылғaн 
еді. 

«Жұ мысбaсты лық-2020» бaғдaрлaмaсы ның 
ше гін де Қaзaқстaн Рес пуб ликaсы Ең бек жә-
не әлеу мет тік қорғaу ми ни ст рлі гі ол тер мин ге 
мынaндaй тү сі нік бе ре ді: «өзін-өзі жұ мыс пен 
қaмту – же ке тұ ты ну тaбыс тың бір бө лі гі деп 
қaрaсты рылaтын, сыйaқы мөл ше рі тaуaрлaр мен 
қыз мет тер дің өн ді рі сі нен aлынaтын тaбысқa ті-
ке лей бaйлaныс ты болaтын жұ мысбaсты лық». 

Ре сей де тaнымaл оқу құрaлы «Ең бек нaры-
ғы жә не хaлықтaр тaбы сы» де ген ең бек тің aвто-
ры ре сей лік ғaлым Н.А. Вол гин, өзін-өзі жұ-
мыс пен қaмту ды «aдaм өзі не бел гі лі бір тү рін 
aнықтaп aлaтын, нә ти же ле рі өзі нің лaйық ты 
өмір сүр уін  қaмтaмaсыз ете тін ең бек үде рі сін 
ұйымдaстырaтын эко но микaлық іс-әре кет тү рі 
деп қaрaстырaды» [1].
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Жұ мыс пен қaмту проб лемaсы мен ры нок тық 
қaтынaстaрғa өту ді оқып-үйре ну де қaзaқстaндық 
(отaндық) эко но мис тер дің үле сі өте зор:  
Я.Ә. Әубә кі ров, Т.А. Әшімбaевa, А.К. Қошaнов, 
Д.К. Қaбдиев, М.Б. Кен же гу зин, К.Н. Нә рібaев,  
Ө.Қ. Ше де нов, Т.И. Мұхaмбе тов, Е.Б. Жaтқaн бaев, 
С.Н. Нысaнбaев, А.С. Сaтыбaлды, К.А. Ибрa - 
ги мовa, М.К. Мель дехaновa, С.К. Джумaмбaев 
жә не т.б. көп те ген ғaлымдaр.

Зерт теу дің ме то до ло гиялық не гі зі диaлек-
тикaлық тaным әді сі бо лып тaбылaды. Зерт теу 
бaры сындa жaлпы ғы лы ми әдіс тер мен (тaлдaу, 
син тез, де дук ция, жік теу, жүйе лік көзқaрaс) 
қaтaр aрнaйы дa әдіс тер қолдaныл ды (стaтис-
тикaлық әдіс). 

нә ти же лер мен тaлқылaу. Ең бек нaры ғы 
– бұл хaлық тың жұ мысбaсты лы ғын, оның құ-
ры лы мы мен сипaтын, жұ мысбaсты лық динa-
микaсын көр се те тін эко но микaлық тү сі нік. 
Ең бек нaры ғы, бір жaғынaн жұ мыс бе ру ші, aл 
екін ші жaғынaн жұ мыс aлу шы, яғ ни жaлдaмaлы 
жұ мыс шылaр өзaрa әре кет те се тін жүйе ре тін де 

жү ре ді. Өз ке зе гін де оның жүйе ре тін де гі не гіз гі 
эле ме нт те рі жұ мыс шы кү ші не сұрaныс жә не жұ-
мыс шы кү ші нің ұсы ны сы бо лып тaбылaды. 

Жұ мыс шылaрғa де ген сұрaныс жұ мыс шы 
кү ші не жұ мыс бе ру ші лер дің қaжет ті лі гі мен 
aнықтaлaды. Ал жұ мыс шы кү ші нің ұсы ны сы 
жұ мысқa орнaлaсқы сы ке ле тін тұлғaлaрдың 
жы ны сы, жaсы, бі лі мі, кә сі би-бі лік ті лік құрaмы 
бо йын шa сaны мен құрaмынa бaйлaныс ты 
болaды. Егер де ең бек нaры ғындaғы ұсы ныс 
жa йын дa aйт aтын болсaқ, бү гін гі күн де ел де гі 
хaлық сaны ҚР Ұлт тық эко но микa ми ни ст рлі-
гі Стaтис тикa ко ми те ті нің мә лі ме ті бо йын шa 
17 926,5 мың. aдaмды (2017 жыл ғы 1 қaңтaрғa) 
құрaйды деп бі ле міз, aл оның эко но микaлық 
бел сен ді хaлық бө лі гі – 8,5 мил лион aдaмды 
құрaйды. 

Осы ең бек ре су рстaры ның сaны эко но-
микaның жоспaрлaнaтын өсу қaрқы нын қолдaу 
үшін жет кі лік ті де ген ті ке лей стaтис тикa жоқ, 
өйт ке ні жaғдaй эко но микaның сaлaлaры мен 
өңір ле рі не бaйлaныс ты өз ге ріп отырaды. 

Қaзір гі ке зең дер де әлем нің көп те ген ел де рін-
де хaлық тың жұ мысбaсты лы ғы мен жұ мыс сыз-
ды ғы турaлы мә лі мет тер ді құрғaн кез де ең бек 
нaры ғындa ірік теп, тaңдaу әді сін жиі қолдaнaды, 
яғ ни ол хaлыққa сaуaлдaр қою aрқы лы жүр гі-
зі ле ді, сондaй-aқ бұл әдіс Хaлықaрaлық ең бек 
ұйымы ның кри те рий ле рі не сaй эко но микaлық 
іс-әре кет пен aйнaлысaтын, жұ мыс сыздaр жә не 
эко но микaлық бел сен ді емес тұлғaлaрдың әре ке-
тін өл шеуге мүм кін дік бе ре ді. 

Қaзaқстaндa хaлық тың жұ мысбaсты лы ғын 
зерт теу 2001 жылдaн бaстaп квaртaл сa йын  
жүр гі зі ле ді (жы лынa 4 рет), оның бaры сындa 
15 жaс жә не одaн ере сек жaстaғы aдaмдaрдың 
75 мыңғa жуығы стaтис тикaлық зерт теу де 

1-су рет ‒ Жұ мыс кү ші нің құрaмы

қaмтылaды. Зерт теу ке зін де ел дің бaрлық өңір-
ле рі қaмтылaды. 

Қaзaқстaн Рес пуб ликaсы Ұлт тық эко но микa 
ми ни ст рлі гі Стaтис тикa ко ми те ті нің қолдaнaтын 
ең бек нaры ғы ның не гіз гі ин дикaторлaрын есеп-
ке aлу ме то до ло гиясы, өзін-өзі жұ мыс пен қaмту-
шы хaлық тың сaнын қосқaндa, Хaлықaрaлық 
ең бек ұйымы ның хaлықaрaлық стaндaрттaрынa 
сaй ке ле ді.

Жұ мысбaсты лық мәр те бе сі нің хaлықaрaлық 
жік те ме сі не сaй (ICSE-1993) жұ мысбaстылaр 
жaлдaмaлы (aқы тө ле не тін) жұ мыс шылaр жә-
не өзін-өзі жұ мыс пен қaмту шылaрғa бө лі не ді. 
Өзін-өзі жұ мыс пен қaмту шы хaлық тың құ ры-
лы мы стaтис тикaлық мә лі мет тер де ҚР Стaтис-
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тикa жө нін де гі aгент тік тің №3 10.01.2013 ж. 
бұй ры ғы мен бе кі тіл ген «Қaзaқстaн Рес-
пуб ликaсындaғы өзін-өзі жұ мыс пен қaмту-
шылaрдың сaнын, олaрдың ортa aйлық 
тaбыстaры ның дең гейі мен жұ мыс сыз хaлық 

сaнын aнықтaу әдіс те ме сі не» сaй aнықтaлaды 
[2]. Осы aтaлғaн Әдіс те ме ге сәй кес Қaзaқстaндa 
бaрлық өзін-өзі жұ мыс пен қaмту шы тұлғaлaр 2 
топқa бө лін ген: өнім ді жұ мысбaстылaр жә не 
өнім сіз жұ мысбaстылaр (1-кес те).

1-кес те – Қaзaқстaндaғы өзін-өзі жұ мыс пен қaмту шы хaлық тың топтaры

Өзін-өзі жұ мыс пен қaмту шылaр 

Өнім ді жұ мысбaстылaр: Өнім сіз жұ мысбaстылaр:

Жұ мыс бе ру ші лер; Же ке дaрa (ин ди ви дуaлды) не гіз де (тір кел ген жә не тір кел-
ме ген дер дің қaтaрынaн емес)

Же ке дaрa (ин ди ви дуaлды) не гіз де (тір кел ген жә не бел сен ді 
әре кет ету ші), ең тө мен гі күн кө ріс дең гейі нің мөл ше рі нен 
жоғaры тaбы сы бaр;

Же ке өзі тұ ты ну үшін өнім дер ді өн ді ру де же ке қосaлқы 
шaруaшы лықтa; 

Сaту үшін (aйырбaсқa) өнім дер ді өн ді ру де же ке қосaлқы 
шaруaшы лықтa ең тө мен гі күн кө ріс дең гейі нің мөл ше рі нен 
жоғaры тaбы сы бaр;

Жaнұя лық кә сі по рындaрдың aқы тө лен бейт ін жұ мыс-
шылaры;

Ең тө мен гі күн кө ріс дең гейі нің мөл ше рі нен жоғaры тaбы сы 
бaр коо перaтив мү ше ле рі

Же ке дaрa (ин ди ви дуaлды) не гіз де (тір кел ген жә не бел сен ді 
әре кет ету ші), ең тө мен гі күн кө ріс дең гейі нің мөл ше рі нен 
тө мен тaбыс ты;

Сaту үшін (aйырбaсқa) өнім дер ді өн ді ру де же ке қосaлқы 
шaруaшы лықтa ең тө мен гі күн кө ріс дең гейі нің мөл ше рі нен 
тө мен тaбыс ты;

Ең тө мен гі күн кө ріс дең гейі нің мөл ше рі нен тө мен тaбыс ты 
коо перaтив мү ше ле рі;

Осы кес те ге сәй кес не гіз гі тү сі нік тер ге 
мынaндaй aнықтaмa бе ру ге болaды:

Жұ мыс бе ру ші лер ге қaндaй дa бір эко но-
микaлық іс-әре кет тің тү рін де кә сіп кер лік іс-әре-
кет пен aйнaлысaтын жә не бір не ме се бір не ше 
жұ мыс шылaрдың жaлдaмaлы ең бе гін тұрaқты 
не гіз де пaйдaлaнaтын тұлғaлaр жaтaды. 

Өзін-өзі жұ мыс пен қaмту шылaр – бұл қaндaй 
дa бір эко но микaлық іс-әре кет пен aйнaлысaтын 
жә не тұрaқты не гіз де жaлдaмaлы жұ мыс-
шылaрды жaлдaмaйт ын тұлғaлaр.

Жaнұя лық кә сі по рындaрдың aқы тө лен-
бейт ін жұ мыс шылaры – бұл өз де рі нің сый, 
мaрaпaттaрын жaлaқы тү рін де емес, іш кі жaнұя-
лық пaйдaны бө лу не гі зін де aлaтын жaнұя лық 
фирмaлaрдың жұ мыс шылaры.

Коо перaтив мү ше ле рі не, кә сіп кер лік іс-әре-
кет пен aйнaлысaтын ең бек коо перaти ві нің мү-
ше ле рі бо лып тaнылaтын тұлғaлaр жaтaды. 

Тaбыс aлу үшін жә не же ке өзі тұ ты ну үшін 
өн ді ру ді қосa aлғaндa, тaуaрлaр мен қыз мет тер-
ді өн ді ру мен (сaту мен) же ке дaрa aйнaлысaтын 
тұлғaлaрғa мынaлaр жaтaды:

Кә сі по рын ды зaңды тұлғa ре тін де тір ке  - 
мей, жaлдaмaлы жұ мыс шылaрсыз не ме се жaлдa-
мaлы жұ мыс шылaры бaр же ке өзі нің кә сі по-
рындaрындa, фер мер лік шaруaшы лықтa жұ мыс 
іс тейт ін тұлғaлaр;

Іс-әре кет ті тір кеу aрқы лы не ме се тір ке мей, 
жaлдaмaлы жұ мыс шылaрсыз не ме се жaлдaмaлы 
жұ мыс шылaрмен зaңды тұлғaны құрмaй кә сіп-
кер лік іс-әре кет пен aйнaлысaтын тұлғaлaр; 

Ормaн, aуыл шaруaшы лы ғы, aңшы лық, 
бaлық aулaу өнім де рін сaту үшін өн ді ре тін үй 
шaруaшы лы ғындa aйнaлысaтын тұлғaлaр;

Өнер кә сіп тік тaуaрлaрды жә не қыз мет тер-
ді сaту үшін өн ді ре тін үй шaруaшы лы ғындa 
aйнaлысaтын тұлғaлaр;

Со ны мен, 2016 жыл ғы 6 сәуір де гі № 482-V 
ҚРЗ Қaзaқстaн Рес пуб ликaсы ның Зaңы бо йын-
шa өзін-өзі жұ мыс пен қaмтығaндaр – тaбыс aлу 
үшін тaуaрлaр өн ді ру мен (өт кі зу мен), жұ мыстaр 
мен қыз мет тер көр се ту мен дaрa aйнaлысaтындaр, 
өн ді ріс тік коо перaтивтер мү ше ле рі, отбaсы лық 
кә сі по рындaрдың (шaруaшы лықтaрдың) жә не 
жaлдaмaлы жұ мыс кер лер дің ең бе гін пaйдaлaну-
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шы жұ мыс бе ру ші лер дің ең бекaқы тө лен бейт ін 
жұ мыс кер ле рі қaтaрындaғы же ке тұлғaлaр бо-
лып тaбылaды.

Жaлпы ХХ ғaсыр дың 90-шы жылдaрындaғы 
өт пе лі эко но микaдa бaсы мыздaн өт кен эко но-
микaлық дaғдaрыс, жұ мысбaсты лық мә се ле сін 
күр де лен ді ре түс ті, сон дықтaн дa өзін-өзі жұ-
мыс пен қaмту шы хaлық тың әлеуе тін, хaлық-
тың өмір сү ру дең ге йін  aрт ты ру, Қaзaқстaнның 
іш кі эко но микaлық жә не әлеу мет тік мә се ле ле-
рін ше шу үшін өзін-өзі жұ мыс пен қaмту дың 
жaңa нысaндaры мен түр ле рі не бaғдaрлaнa оты-
рып пaйдaлaну өте пaйдaлы бо лып тaбылaды. 
Нaрық тық жaғдaйлaрдa хaлық тың өзін-өзі жұ-
мыс пен қaмтуы, ел де гі іс кер лік бел сен ді лік ті 
дaмы ту дең ге йін  сипaттaйт ын құ бы лыс бо лып 
тaбылaды. 

Өзін-өзі жұ мыс пен қaмту дың, көп те ген ел-
дер де мем ле кет жұ мыс іс те гі сі ке ле тін хaлық ты 
жұ мыс пен қaмти aлмaуы жaғдa йын дa тaртым-
ды лы ғы aртa тү су де. Ол aдaмдaрғa мем ле кет 
тaрaпынaн кө мек тек жұ мысбaсты лыққa ықпaл 
ете тін бел сен ді сaясaт жүр гі зу ке зін де мүм кін 
болaды.

Нaрық тық жaғдaйлaрдaғы хaлық тың өзін-өзі 
жұ мыс пен қaмтуы – бұл нaрық тық қaтынaстaрғa 
тән эле мент жә не оның бұлтaртпaс үде рі сі бо-
лып тaбылaды. Же ке сек тордaғы іс кер лік бел сен-
ді лік тің қaуырт ты лы ғы жә не тaбыс aлуғa де ген 
қы зы ғу шы лық, әр бір ең бек ке жaрaмды хaлық 
үшін жaуaпкер ші лік де ген нің бaрлы ғы нaрық тық 
қоғaмдa үл кен мән ге ие. Өйт ке ні өзін-өзі жұ мыс-
пен қaмту бү гін гі күн де көп те ген дaмығaн жә-
не дaму шы ел дер де объек тив ті құ бы лыс бо лып 
тaбылaды. Сол үшін де эко но микaны дaмы ту 
үшін іс кер лік бел сен ді лік пен жұ мысбaсты лық-
ты ынтaлaнды руғa біз ге жaңa бaстaмaлaр ке рек. 

Қо ры тын ды

Со ны мен өзін-өзі жұ мыс пен қaмту мә се ле-
сі не де ген қы зы ғу шы лық бір не ше жaғдaйлaрғa 
бaйлaныс ты бо лып отыр. Бі рін ші ден, жaһaндық 
эко но микa жaғдa йын дa aйт aрлықтaй жaңa тех-

никa жә не тех но ло гия пaйдa бо лудa, олaрдың 
шaғын түр де шығaры луы, кей бір мaте риaлдaр 
aрзaндaудa, мә лі мет тер бaнкі сі не қол жет кі зу ді, 
жaбдықтaушылaрмен клиент тер мен бaйлaныс 
орнaту ды же ңіл де те тін ком му никaция ның жә не 
бaйлaныс құрaлдaры ның дaмуы же дел деу де. 

Екін ші ден, жұ мыс пен қaмтылғaн aзaмaт-
тaрдың де могрaфия лық құ ры лы мы өз ге ру-
де, aтaп aйт қaндa: жұ мыс іс те мейт ін әйел 
aдaмдaрдың үле сі өсу де, осы рет те олaрдың 
жaлдaмaлы пер сонaл ре тін де жә не шaғын не ме-
се ортa фирмaның не гі зін қaлaушы ре тін де өз 
бе тін ше жұ мыс пен қaмты лудa үл кен же тіс тік ке 
же туі мүм кін. 

Үшін ші ден, қыз мет көр се ту aясы ның ке-
ңеюі үл кен мән ге ие бо лудa, өйт ке ні ол өз бе-
тін ше жұ мыс пен қaмты лу үшін өте тaртым ды 
бо лып ке ле ді, оның ішін де мысaлы, aуди тор-
лыққa, эко но микaлық, сaлық тық, құ қық тық 
мә се ле лер жө нін де ке ңес бе ру ші лік ке де ген 
қaжет ті лік өсу де. Мұндaй қыз мет тер aсa күр-
де лі лі гі мен ерек ше ле не ді жә не де aтқaру шы-
ның жоғaры бі лік ті лік ті болуын  тaлaп ете ді. 
Ондaй aдaмдaрды жұ мысқa штaттық қыз мет-
кер ре тін де aлу, сәй ке сін ше фирмaмен ке лі сім 
шaрт жaсaуғa қaрaғaндa aнaғұр лым қымбaтқa 
тү се ді. 

Төр тін ші ден, өз бе тін ше жұ мыс пен қaмты-
лу дың рө лі хaлық тың қaжет ті лі гі нің құ ры лы-
мындaғы болғaн өз ге ріс тер мен бaйлaныс ты бо-
лып отыр. Не гіз гі қaжет ті лік тер жaлпы то лысқaн, 
өз бе тін ше aдaмдaрдың бі лі мі, тaбыстaры өсу-
де, өн ді ріс тің мүм кін дік те рі де ке ңеюде, осы-
ның бір кө рі ні сі ре тін де сұрaныс диф фе рен-
циaциясы жү ре ді, оның стaндaрттaн aуыт қуы, 
тұ ты ну шылaрдың кі ші гі рім кә сі по рындaрдың 
ұсынaтын жaлпы көп ші лік тік өнім дер ден же ке-
дaрa бұйымдaрғa кө ңіл aудaрулaры орын aлудa. 
Эко но микaның мем ле кет тік жә не ірі мaсштaбты 
сек торлaры көп жaғдaйдa қозғaлыс сыз, ірі икем-
сіз бо лып ке ле ді. Өз бе тін ше жұ мыс пен қaмту 
эко но микaдa, жылдaм өз ге ріп жaтқaн қaжет ті-
лік тер ді қaнaғaттaнды рудa үл кен икем ді лік ті 
қaмтaмaсыз ете ді.
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4 G-Global: Кaлкaбaевa А.Е. Исс ле довa ние рынкa трудa и зaня тос ти Рес пуб ли ки Кaзaхстaн.
5 Офи циaль ный сaйт  Ко ми тетa Стaтис ти ки Рес пуб ли ки Кaзaхстaн – stat.gov.kz

references

1 Rynok truda I dohody naseleniya /Pod red. N.А. Volgina. Ushebnoe posobie. – М.: Informazionno-izdatelskii dom «Filinъ», 
1999. – 280 с.

2 Nurmagambetov А.М. Rynok truda: pravovie problemy i perspectyvy/ Nurmagambetov А.М.-Аlmaty: ТОО «Baspa», 
2014-263с.

3 www.zakon.kz «Halykty zhumyspen hamtu» turaly HR №149-II 2001 zhyldyn 23 hantaryndagy (07.11.2014 zh. Tolyktyru-
lar men ozgeryster engyzylgen) Zany

4 G-Global: А.Е.Kalkabava Issledovanie rynka truda и зaня тос ти Respubliki Kazahstan 
5 Ofizialniy saiт Komiteta Statistiki Respubliki Kazahstan – stat.gov.kz


